
PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS  

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH AJIBARANG 
Jl. Raya Pancasan – Ajibarang Kode Pos 53163 

Telp. (0281) 6570004 Fax (0281) 6570005 
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Ajibarang, 14 Januari  2020 

 

Nomor 
Lampiran 
Perihal 

: 
: 
: 

 005/071/I/ 2020 
- 
UNDANGAN 

         Kepada  : 
Yth.  
 
Di – 
        AJIBARANG 
      

 

Dengan ini mengharap kehadiran Saudara pada 

pertemuan yang akan diselenggarakan dengan ketentuan 

sebagai berikut : 

Hari / Tanggal : Rabu, 15 Januari 2020 

Waktu : Pukul 08.00 WIB s.d Selesai 

Tempat : Ruang Rapat RSUD Ajibarang 

Acara : Monitoring Dan Evaluasi  

Penguatan Akuntabilitas RSUD 

Tahun 2019 

Keterangan : Dimohon untuk hadir dan tepat 

waktu 

 

Demikian atas perhatian dan kehadiran Saudara 

disampaikan terima kasih. 

 

DIREKTUR RSUD AJIBARANG 

KABUPATEN BANYUMAS 

 

dr. Widyana Grehastuti,Sp.OG,Msi.Med 
Pembina 

NIP. 19721125 200312 2 007 
 

 Tembusan : 

1. Arsip  

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN BANYUMAS  

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH AJIBARANG 
Jl. Raya Pancasan – Ajibarang Kode Pos 53163 

Telp. (0281) 6570004 Fax (0281) 6570005 
E-mail : rsudajibarang@banyumaskab.go.id 

 

NOTULEN RAPAT 

HARI TANGGAL : Rabu , 15 Januari 2020 

WAKTU RAPAT : 08.00 – 11.00 WIB 

TEMPAT RAPAT : Ruang Rapat RSUD Ajibarang 

AGENDA RAPAT : Monitoring Dan Evaluasi  Penguatan 

Akuntabilitas RSUD Ajibarang Tahun 2019 

PIMPINAN RAPAT : Direktur RSUD Ajibarang 

PESERTA RAPAT : Manajemen, Ka.Instalasi, unit terkait 

 

NO MATERI RISALAH DEAD 
LINE 

PENANGGUNG 
JAWAB 

EVALUASI 
DAN 

TINDAK 
LANJUT 

1. Direktur  Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKjIP) pada 

dasarnya merupakan 

bagian dari Sistem 

Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah 

(SAKIP), sesuai Instruksi 

Presiden Nomor 7 tahun 

1999 tentang 

Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah. 

Selain itu, laporan ini 

disusun sebagai sarana 

pengendalian dan 

penilaian kinerja dalam 

rangka mewujudkan 

penyelenggaraan 

pemerintah yang baik 

dan bersih (good 

government and clean 

government) serta 

sebagai umpan balik 

dalam perencanaan dan 

pelaksanaan program 

kegiatan satu tahun ke 

depan. 

   



2, Bp.Ardhana Pencapaian SPM / kinerja di 

lingkungan Rumah Sakit Umum 

Daerah Ajibarang pada Tahun 

2019  adalah sebagai berikut: 

1. Indeks Kepuasan 

Masyarakat 2018 rumah 

sakit periode II terealisasi 

82,27 % (target 82 %) 

2. Presentase capaian SPM 

rumah sakit terealisasi 86 

% (82 %) 

 

 Seluruh Bidang di 

RSUD Ajibarang 

 

 

 

 

 

 

 

 

Koordinasi unit 

terkait 

3. Nasim, S.Kep.,Ns 

(Kasie 

Keperawatan) 

Untuk pencapaian SPM 

dimohon Ka.Istalasi dan Karu 

mengkoordinasi dengan DPJP 

dan PAA lainya agar 

pelakasaan pelayanan sesuai 

standard / SPO yang 

diberlakukan 

   

4. Direktur kami menyampaikan banyak 

terima kasih kepada semua 

pihak yang telah membantu 

dalam pelaksanaan 

penguatan akuntabilitas di 

RSUD Ajibarang semoga 

bermafaat bagi peningkatan 

kinerja RSUD Ajibarang 

Kabupaten Banyumas, dan 

bagi pihak-pihak yang 

berkepentingan baik 

sebagai informasi maupun 

evaluasi kinerja 

   

  
Mengetahui 

Direktur RSUD Ajibarang 

 
dr. Widyana Grehastuti,Sp.OG,Msi.Med 

NIP. 19721125 200312 2 007 

 

NOTULIS 

 

 
Ir BUKHORI 

NIP. 19670316 199401 1 002 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


